PASIŪLYMAI DĖL EK DOKUMENTO „MOKYKLA XXI AMŽIUJE”

Lietuvos iniciatyvių mokyklų klubas, jungiantis virš šešiasdešimties mokyklų pedagogus, organizavo konferenciją „Mokykla XXI amžiuje“, kurioje diskutavo dėl Europos komisijos rengiamo dokumento “Mokykla XXI amžiuje”. Konferencijos darbas buvo organizuotas bandant atsakyti į pateiktus dokumento klausimus, atsižvelgiant į esamą šalies kontekstą.
1. Kaip reikėtų organizuoti mokyklų veiklą, kad visi moksleiviai įgytų įvairių bendrųjų gebėjimų?

Atsakant į pirmą klausimą konferencijos dalyviai siūlo:
· siaurinti programas, programų integracijos siekti jau nacionaliniame lygyje;
· mažinti savaitinį krūvį;
· aktyviai dalyvauti projektinėje veikloje, ypač tarptautiniuose projektuose;
· mokymą artinti prie gyvenimo, teoriją sieti su praktika;
· daugiau dėmesio skirti refleksijai, formuojamajam vertinimui, mažinti valstybinių egzaminų reikalavimus;
· panaudoti informacijos ir komunikacijos technologijų plėtrą;
· mažinti mokinių skaičių klasėje;
· naudoti aktyvius mokymo metodus.
2. Kaip mokyklose jaunimas gali įgyti įgūdžių ir motyvacijos, kad mokymasis taptų visą gyvenimą trunkančia veikla?

Atsakant į antrą klausimą konferencijos dalyviai siūlo šiuos žingsnius:

· užtikrinti mokinio-mokytojo partnerystę pamokoje;
· parengti ir mokyklose organizuoti mokymo kursus „kaip mokytis“;
· daugiau dėmesio skirti savęs įsivertinimui;
· siekti teorinio ir praktinio ugdymo ryšio programose;
· surasti kiekvieno mokinio gebėjimus ir juos puoselėti;
· egzaminų patikrą, sieti brandos patikros;
· vertinant mokinio pažangą siekti tėvų, mokytojų, mokinių bendradarbiavimo;
· kurti karjeros planavimo sistemą.
3. Kaip mokyklų sistemos gali padėti skatinti tvarų ilgalaikį ekonomikos augimą Europoje?

Konferencijos dalyviai mano, jog geresni mokinių pasiekimai užtikrina kiekvienos šalies geresnį ekonomikos augimą. Šiame procese ypač didelį poveikį ugdymo programoms, pedagogų kompetencijai turi technologijų atsinaujinimas. 
Mokyklų sistemos turi užtikrinti lygias galimybes tautinėms mažumoms, siekiant visaverčio išsilavinimo, tobulinti gabių mokinių ruošimą, kurti tinkamą karjeros planavimo modelį, užtikrinant ir profesinių kompetencijų įgijimą.
4. Kaip mokyklų sistemos galėtų geriausiai padėti, kad būtų skatinamos lygios galimybės, sprendžiamas kultūrinės įvairovės klausimas ir mažinamas mokslą mokykloje nutraukiančių moksleivių skaičius?

Atsakant į ketvirtą klausimą konferencijos dalyviai mano, jog būtina parengti tinkamas programas (jas siaurinti) ir pagalbines mokymo priemones, parengti visuomenės švietimo programos, įstatymais nustatyti didesnę šeimos atsakomybę už vaikų auklėjimą.
Mokykla turėtų įgyti dar didesnes laisves ir tuo pačiu atsakomybes, kuriant ugdymo planus ir skirstant mokyklai skiriamas lėšas (mokinio krepšelį), tuo pačiu mokykla turi užtikrinti mokymosi paslaugų įvairovę, siekti mokymą organizuoti mokymą virtualioje erdvėje. Ypač būtų aktualu vadovų kvalifikacijos tobulinimas
5. Kokių veiksmų reikia imtis dėl mokymo programų, mokyklų veiklos organizavimo ir mokytojų vaidmens, kad mokyklos galėtų patenkinti kiekvieno moksleivio asmeninius mokymosi poreikius?

Konferencijos dalyviai mano, jog reiktų didesnį dėmesį skirti specialiųjų poreikių mokinių ugdyme, parengiant programas nacionaliniu lygiu pagal sutrikimų rūšį; atrenkant reikiamą skaičių specialistų, mažinant mokinių skaičiaus, diferencijuojant mokymo medžiagą,  tobulinant mokytojų kompetencijas.
6. Kaip mokyklų bendruomenės gali padėti jaunimui tapti atsakingais piliečiais ir gerbti pagrindines vertybes, pvz., taiką ir toleranciją įvairovei?

Konferencijos dalyviai mano, jog tik pilietiškas mokytojas gali užtikrint pilietiško mokinio ugdymą. Tad svarbu suteikti kiekvienam mokytojui pilietinę kompetenciją. Pilietiškumą gali padėti spręsti tinkamas vadovėlių parengimas, tačiau esminis dalykas būtų visuminis pilietiškumo supratimas, jo taikymas mokyklos savivaldoje ir atsakomybės  pasidalijime. 
Be to reikalinga organizuoti tinkamą informacijos srautą visuomenės informavime, užtikrinti ankstyvą mokymosi motyvaciją.
7. Kaip reikėtų rengti mokyklos darbuotojus ir kokios jiems reikėtų pagalbos, kad jie galėtų spręsti dabartines problemas?

Konferencijos dalyviai mano jog būtina tolesnė Lietuvos aukštųjų mokyklų reforma nukreipta į kryptingą profesinį orientavimą,  studijų turinio peržiūrėjimą, ekonominį - teisinį studijų finansavimo pagrindimą. 
Be to būtina pagalba mokytojui: 
· gerinant mokytojo darbo sąlygas užtikrinant aukštą ugdymo kokybę (pavyzdžiui, būtinas IKT komplektas kiekvienoje klasėje);
· įdarbinant mokyklose mokytojų pagalbininkus;
· kuriant prieinamą ir sistemingą teisinę - psichologinę pagalbą;
· suteikiant mokytojams periodinės atostogos kvalifikacijai kelti, užtikrinant socialinės kultūrinės lengvatas;
· organizuojant gerosios patirties sklaidą.
8. Kaip geriausiai mokyklų bendruomenėse būtų galima užtikrinti reikiamą motyvaciją ir tinkamą vadovų darbą, kad mokyklos galėtų sėkmingai veikti? Kaip joms galėtų būti suteikta galių savo veiklai tobulinti sprendžiant kintančių poreikių ir paklausos problemą?
Atsakant į aštuntą klausimą konferencijos dalyviai mano, jog būtina tobulinti mokytojų akademines žinias apie motyvaciją, kelti išsilavinimo ir mokyklos prestižą žiniasklaidoje ir Internete, daugiau bendrauti su tėvais. Vadovų darbui būtinas didesnis pastovumas nacionaliniuose dokumentuose, politinių intrigų vengimas
Konferencijos dalyviai dėkoja Švietimo ir mokslo ministerijai už paramą rengiant konferenciją ir tikisi, jog svarstant Europos komisijos rengiamą dokumento “Mokykla XXI amžiuje” bus atsižvelgta į konferencijos dalyvių nuomonę.
